
 
 

Årsmøte NSBK 2024 

Søndag 14.04.2024, kl 18.00 

Møtet gjennomføres på Teams 
 

Dagsorden for årsmøtet: 

1. Åpning 

2. Godkjenning av fremmøtte representanter 

3. Godkjenning av innkalling og saksliste 

4. Valg av: 

1. Møteleder 

2. Referenter 

3. Tellekorps 

4. Medlemmer til å undertegne protokollen 

5. Årsberetning 2023 

1. NSBK 

2. ASU 

3. Midt Norge 

4. Vestland 

5. Sør-Rogaland 

6. Agder 

7. Oslo & Akershus 

8. Nordland 

9. Buskerud 

6. Regnskap 2023 med revisors beretning 

7. Budsjett 2024 og ramme for 2025 

8. Strategidokument 2024-2026 

9. Lovendringsforslag 

10. Medlemskontingent 

11. Valg 

1. Valgkomiteens innstilling 

2. Avstemning 

12. Hederstegn/Æresmedlem 

13. Avslutning 
 

Sakspapirene til årsmøtet er tilgjengelige for nedlastning på klubbens hjemmeside (nsbk.no)  

Sakspapirene sendes ikke ut pr. post, ref klubbens lover. 

Digitalt årsmøte gjennomføres på Teams. Man trenger ikke å ha noen konto der i forkant. 

for å melde deg på årsmøtet. Send e-post til leder@nsbk.no innen 13.april. 

Du vil da motta e-post med link til årsmøtet i løpet av 13. april. 

 

mailto:leder@nsbk.no


 
5. Årsberetninger for 2023 

5.1 NSBK 
Årsmøtet i Norsk Schnauzer Bouvier Klubb (NSBK) ble avholdt den 16.04.2023 på Microsoft Teams.  
Etter årsmøtet 2023 har klubbens styre bestått av følgende personer: 
 
Styret 
Leder: Arild Schjølberg, Hedmark/Oppland  
Nestleder: Anniken S. Volden, avd Midt Norge 
Kasserer: Anne Marie Madssveen, avd Oslo&Akershus  
Sekretær: Vakant 
Styremedlem 1: Andreas Bachmann, avd Sør-Rogaland  
Styremedlem 2: Bodil Nergaard, avd Nordland  
Styremedlem 3: Lisa Milliane Nøtnes, avd Oslo& Akershus 
Styremedlem 4: Kai Ove Skaftnesmo, avd Vestland 
Varamedlem 1: Åge Skogstad, avd Midt-Norge 
Varamedlem 2: Vivian Bruun, avd Nordland  
 
Valgkomite 
Leder valgkomiteen: Rigmor Sjøvolll, avd Nordland 
Medlem valgkomiteen: Turid Vian, avd Nordland  
Varamedlem valgkomiteen: Maria Elisabeth Angell, Avd Oslo&Akershus 
 
Revisor 
Revisor: Geir Tore Klæbo, avd Nordland  
Vararevisor: Randi Otterlei Alvestad, avd Midt-Norge 
 
Styreaktivitet 
Styret har i 2023 avholdt sju styremøter, tre av disse etter årsmøtet. Styret gjennomførte et fysisk styremøte 
på Gardermoen. Styremøtene og annen kommunikasjon er gjennomført på Teams og e-post. Regnskapet 
viser at styret har ført en ansvarlig økonomisk policy. 
Kasserer, Anne Marie Madssveen og nestleder Anniken S. Volden, var klubbens representanter på NKK 
RS 2023. 
Styret deltok med en representant på NKKs avlsrådskurs, Anne Marie Madssveen. 
 
Hovedsaker i perioden: 
Prosjekter 
Styret har i perioden støttet ASU med en rekke saker som redegjøres for i ASUs årsberetning. 
Videre har styret revidert årskonkurransene, statuttene for helserefusjon, tilskudd til aktiviteter, 
klubbhåndboken, retningslinjer for styrearbeid og arbeidsinstruksen til ASU. 
 
Medlemsdialog 
Styret har operert etter en filosofi om åpenhet. Protokoller fra styremøtene har vært publisert innen to uker 
etter møtene, og henvendelser til styret er besvart innen rimelig tid. Styret har brukt både hjemmesidene og 
FB-siden aktivt gjennom året. 
 
Aktiviteter/arrangementer: 
Klubben arrangerte i 2023 en utstilling i Vestby i samarbeid med avd Oslo&Akershus. 
NSBK stod også som medarrangør for NM IGP i 2023. 
 
Økonomi: 
NSBK har en solid økonomi og har i 2023 et overskudd på rundt 210.000 kr. 
Viser ellers til regnskapet i sak 6. 



Medlemmer: 
Pr. 31.12.2023 hadde NSBK 998 hoved- og husstandsmedlemmer. Dette viser en liten nedgang siden 
2022. 
 
Klubbens hederstegn Innehar: 
Ann Margrete Kindberg, Grete Hansen, Unni Edvardsen, Geir Tjernshaugen, Lone·, Gjerdalen, Erik 
Vestnes, Ranveig Vestnes, Kari Ann Sogstad, Mette M. Tufte, Johnny Johnsen, Fredrik Hansen, Bjørn 
Adde, Aud Fossum, Harald Edvardsen, Eva Ingebjørg Jahr, Torill Adde, Jan Erik Haugli, Øivind Storfjeld, 
Wenche Berntsen, Reidun Stensrud, Harald Flatin, Tarja Aabø, Astrid Simensen, Tone Johansen, Erik 
Braathen og Arild Kristensen, Ulla Britt Wiig Kristensen  
 
Klubbens æresmedlemmer er: 
Arild Eriksen, Else Hegbom, Kari Schønfeldt Wilberg, Bjørn Adde, Stig Larsen, Aud Fossum, Harald 
Edvardsen, Reidun Stensrud, Torill Adde, Tone Johansen og Mette Tufte. 
 
 
 
Elverum 01.04.2024 
 

 
  



 

5.2 Avls- og sunnhetsutvalget (ASU) 
 

Årsrapport 
2023 

 
Norsk Schnauzer Bouvier Klubb 

Avl- og sunnhetsutvalg (ASU) 
 
 

Sittende medlemmer i ASU: 
 

- Kristina Landskaug  Bouvier des Flandres 

- Helene Rudningen  Riesenschnauzer  

- Torill Adde    Dvergschnauzer 

- Liv-Karin Ertsås   Dvergschnauzer 

- Thea Fjelldal   Schnauzer 

 
Asu har løpet av 2023 avholdt 4 møter på Skype. Vi har ikke hatt behov for å møtes i 
fellesskap dette året.  
 
Torill Adde og Liv-Karin Ertsås (dvergschnauzer) har trukket seg fra sine verv i ASU. Vi 
håper å få fylt plassene med nye engasjerte medlemmer snarest.   
 
Det var avsatt en del tid for NKK sitt nye avlsprogram (tidl RAS). Dessverre har dette 
stadig blitt utsatt av NKK.  
NKK har bedt om innspill til det nye avlsprogrammet og ASU har besvart alle 
henvendelsene.  
Vi har spesielt bedt om at helseresultater fra utenlandske hunder kan registreres og være 
tilgjengelig i databasen.  
 
Vi har etterlyst klarhet fra NKK angående deres egne registreringsregler. 
Vi venter enda på svar.   
 
En representant fra ASU deltok på NKKs forskningsforum. Der mottok vi informasjon om 
ulike forskningsprosjekter, noen av disse vil kanskje være aktuell for våre raser på sikt om 
de får gode resultater.  
  
Det ble søkt om åpning av registrering av DCM RBM 20 på Riesenschnauzer. 
Det ble godkjent av NKK. 
 
Det er kommet kullinnmeldinger til valpelisten jevnt over hele året.  
 
Rasenes årsrapporter inneholder reelle tall. Nytt oppsett fra NKK gjør at noe statistikk er 
lettere tilgjengelig og derfor er det enkelte statistikker som er ny, eller endret da vi har fått 
tilgang på riktig info.  



 
Det har blitt gjennomført en helseundersøkelse angående tannhelse på Dvergschnauzer. 
Dette er noe vi blir å jobbe videre med i 2024 
 
Antallsbegrensning på Schnauzer trådte i kraft 01.06.2023. 
Øvre grense er satt til 40 avkom. Men det er mulig å søke om dispensasjon om man kan 
vise til gode helseresultater på tidligere avkom.  
 
Avls og sunnhetsutvalget. 
 

Årsrapport Bouvier des Flandres 
Populasjon  

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall kull 1 1 1 2 0 0 

Antall valper 8 2 1 12 - - 

- Hannvalper 2 0 1 8 - - 

- Tispevalper  6 2 0 4 - - 

Kommentar: Importer er ikke regnet med i denne oversikten.   
 

 

Gjennomsnittlig kullstørrelse 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

 8* 2* 1* 6 0 0 

Kommentar: * ett kull.  
 

 

Kull med bruk av utenlandsk 

eiet hannhund 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

 1* 1** 1 2 0 0 

Kommentar: * ett kull dette året, norskoppdrettet og norsk eiet hannhund benyttet. ** 

Hannhunden som er benyttet er svensk født men norsk eiet. 

 

 

Innavlsgrad 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Innavlsgrad i snitt 0 0 0 2,652% - - 

Kommentar: Tallene i denne oversikten er hentet i DogWeb. Innavlsgrader for hvert enkelt kull i 
perioden 2012-17 bør regnes manuelt da de oppgitte innavlsgradene som kommer automatisk opp i 
DogWeb ikke er korrekte. Manuell utregning anbefales ved oppdatering av RAS. 
 

 

 

  



Bruk av avlsdyr 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall kull 1 1 1 2 0 0 

Antall hannhunder brukt 1 1 1 2 - - 

Antall tisper brukt 1 1 1 2 - - 

Kommentar: Henviser til RAS 

som beskriver oppdretternes bruk 

av forskjellige hunder i avlen. 

Rasekomiteen ser med glede at 

oppdretterne fortsatt er flinke å 

benytte forskjellige hunder i avl, 

særlig gledelig at det reises ut for 

bruk av forskjellige hannhunder. 

 

      

Maks antall avkom i forhold til matadorgrense, beregnet over de siste fem år  

  

Kommentar: Henviser til RAS  

 

 

Importer  

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Importerte hannhunder 1  5 2 1 0 

Importerte tisper 1 2 1 2      0 

Kommentar: Det er importert hunder fra Sverige, Nederland, Tyskland og England.  

 

 

Øyesykdommer  

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall øyelyste 2 2 4 2 6 5 

Antall FRI 2 2 2 1 3 1 

Sykdommer:       

Iridocorneale vinkel (ICAA)   2 1 3 3 

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 

Ant.Sut.I.  

      

Katarakt, ikke medfødt: Påvist, 

cortical 

      

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 

(Andre) 

     1 

PRA       

Annet       

Kommentar: Et lite antall hunder er øyelyst i perioden 2012-19, for oppdateringer og resultater 

henvises til DogWeb hvor det er mulighet for å laste ned øyelysningsskjema for hver enkelt hund 

som har vært til undersøkelse. Henviser også til RAS for Bouvier des Flandres når det gjelder 

øyelysning for rasen. 

 

 

  



HD statistikk 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall røntget 4 2   5        3 11 6 

Antall HD frie A/B 4 1   4 1 4 3 

Antall HD svak grad C 1         1  2 3 1 

Antall HD middels grad D   1 1 4 2 

Antall HD sterk grad E       

Kommentar: 

 

      

AD statistikk 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall røntget  4         2 5 3 10 6 

Antall AD frie 0 4 1 5 3 9 5 

Antall AD svak grad 1  1   1 1 

Antall AD middels grad 2       

Antall AD sterk grad 3       

Kommentar: 

 

 

 

Årsrapport 2023 Riesenschnauzer Salt/Pepper & Sort 
 
 
Populasjon 

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall Kull 1 0 1 0 0 

Antall Valper 4 0 1 0 0 

 - Hannvalper 1 0 1 0 0 

 - Tispevalper 3 0 0 0 0 

Kommentarer: Tallene er basert på registreringer i Dogweb. Importer er ikke regnet med i denne oversikten.  

 
Sort: 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall Kull 7 10 8 8 8 

Antall Valper 47 71 57 52 44 

 - Hannvalper 20 42 38 22 19 

 - Tispevalper 27 29 19 30 25 

Kommentarer: Tallene er basert på registreringer i Dogweb. Importer er ikke regnet med i denne oversikten. 

 
Gjennomsnittlig kullstørrelse 2019 2020 2021 2022 2023 
Salt/Pepper 4  1   

Sort 6,7 7,1 7,1 6,5 5,5 

Kommentar: Svært få kull på salt/pepper. Sort holder seg ganske jevnt i snitt, men variasjonen i kullstørrelse 
er stor. 

Innavlsgrad årlig 
gjennomsnitt 

 
2019 

 
2020 

 
2021 

 
2022 

 
2023 

Salt/pepper 0,78 - 0,39 - - 

Sort 1,66 0,81 1,86 1,6 1,46 



Kommentar: 
Tallene er hentet fra valpenes stamtavle og kan avvike fra reell innavlsgrad da enkelte hunder ligger 
registrert flere ganger og automatiske utregningen på innavl i Dogweb ikke blir helt nøyaktig. Tallene 
gjelder siste fem generasjoner. 

 

Bruk av avlsdyr 

Salt/pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall kull 1 0 1 0 0 

Antall hannhunder brukt 1 0 1 0 0 

Antall tisper brukt 1 0 1 0 0 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall kull 7 10 8 8 8 

Antall hannhunder brukt 6 6 8 6 7 

Antall tisper brukt 7 9 8 8 8 

Kommentar: Det er relativt god variasjon i bruk av avlsdyr de enkelte årene.  

 

Maks antall avkom i forhold til matador-grense, beregnet over de siste 
fem år  
Salt/pepper har så få kull at det er lite interessant å forholde seg til matador-grense.  

Sort har god spredning i bruk av hannhunder.  

 

 

Importer 

Salt/pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Hannhunder 0 0 0 0 0 

Tisper 0 0 0 1 0 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Hannhunder 7 2 3 2 0 

Tisper 4 4 0 1 2 

Kommentar: Tallene er basert på fødselsdatoer i Dogweb, og inkluderer dermed ikke hunder født før 1.1.19, 
eller hunder som ikke er omregistrert til NKK ennå.  

 

 

 

  



HD Statistikk 

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall øyelyste 5 3 1 2 1 

Antall fri 3 3 1 1  

Sykdommer      

Distichiasis/ektopiske cillier  1     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Ant.Sut.I.  

     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist, 
cortical  

     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Post.Pol  

1     

PRA      

Annet:     1 1 

Kommentar: Det er lavt antall som er øyelyst, og noen hunder går igjen flere ganger. Det er 
dermed vanskelig å trekke konklusjoner. 

 

 
Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall øyelyste 21 16 21 22 19 

Antall fri 18 14 17 16 14 

Sykdommer      

Distichiasis/ektopiske cillier  1 1  1  

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Ant.Sut.I.  

     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist, 
cortical  

   1  

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Post.Pol  

     

PRA      

Annet:  2 1 4 4 5 

Kommentar: De fleste som øyelyses, er fri. Av påviste lidelser, er det i hovedsak milde/ufarlige diagnoser som 
ikke har betydning for dyrevelferden. 

 

  



AD Statistikk 

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall Avkom 4  1   

Antall røntget   1   

Antall AD 0 Fri   1   

Antall AD 1 Svak      

Antall AD 2 Middels grad      

Antall AD 3 Sterk Grad      

Kommentar:  

 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall Avkom 47 71 57 52 44 

Antall røntget 23 11 25 31 14 

Antall AD 0 Fri 21 9 23 30 10 

Antall AD 1 Svak  1   2 

Antall AD 2 Middels grad   2 1 1 

Antall AD 3 Sterk Grad  1   1 

Kommentar: De fleste som røntges, er fri. Oppdrettere kan gjerne oppfordre til at flere røntger, gjerne 
samtidig med HD-røntgen. 

 

Riesenschnauzer sort/sølv 
 
Rasevarianten ble godkjent i 2021, men det er ikke registrert individer i Norge så langt. 

  



Årsrapport 2023 Schnauzer Salt/Pepper & Sort 
 
 
Populasjon 

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall Kull 2 1 1 1 0 

Antall Valper 12 4 8 6 0 

 - Hannvalper 8 2 4 2 0 

 - Tispevalper 4 2 4 4 0 

Kommentarer: Importer er ikke regnet med i denne oversikten.  
Håper avl på Salt/pepper vil øke fremover da populasjon er liten.  

 
Sort: 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall Kull 9 11 13 8 10 

Antall Valper 43 57 68 46 38 

 - Hannvalper 15 26 32 20 13 

 - Tispevalper 28 31 36 26 25 

Kommentarer: Importer er ikke regnet med i denne oversikten.  
Det kan se ut som det er blitt avlet litt mer enn gjennomsnittet i perioden med Covid-19.  

 
Gjennomsnittlig kullstørrelse 2019 2020 2021 2022 2023 
Salt/Pepper 6 4 8 6 0 

Sort 4,7 5,1 5,2 5,7 3,8 

Kommentar:  Få kull på Salt/pepper. Sort har gått ned litt siste året. 

 
Innavlsgrad årlig 
gjennomsnitt 

 
2019 

 
2020 

 
2021 

 
2022 

 
2023 

Salt/pepper 3.71 7.03 6,641 3.125 0 

Sort 1,61 0.19 2,20 0.04 0,553 

Kommentar: Salt/pepper har få kull så gjennomsnittet vil bli høyere når det er et enkelt kull med høyere 
innavlsgrad.  
Sort har lavt gjennomsnitt da få kull er registrert med lav innavlsgrad. 
Tidligere år er det enkelte kull med høy innavlsgrad som drar opp gjennomsnittet. 
Tallene er hentet fra kullenes stamtavle og det finnes avvik da enkelte hunder ligger registrert flere ganger og 
utregningen på innavl i databasen blir ikke helt nøyaktig.  

 

  



Bruk av avlsdyr  

Salt/pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall kull 2 1 1 1 0 

Antall hannhunder brukt 2 1 1 1 0 

Antall tisper brukt 2 1 1 1 0 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 

Antall kull 9 11 13 8 10 

Antall hannhunder brukt 5 6 6 7 7 

Antall tisper brukt 9 11 13 8 10 

Kommentar: Salt/pepper har ikke mange kullene. Sort holder seg jevnt og det kan se ut som bruken av 
hannhunder jevner seg mer med antall tisper.  

 
 
 

Maks antall avkom i forhold til matador grense, beregnet over de siste fem 

år  
Salt/pepper: Fra 01.06.2023 trådte antallsbegrensingen i kraft. Max antall avkom vi da være 40. pr nå er det ikke 
noen hannhunder på de siste 5 år  som har oversteget denne grensen.  

Sort: Fra 01.06.2023 trådte antallsbegrensning  i kraft. Max antall avkom vil da være 40. 
Det er noen få hannhunder på de siste 5 år som ikke lengre vil kunne benyttes i avl.  

 
 
 

Registrerte Importer  

Salt/pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Hannhunder 3 1 3 1 2 

Tisper 3 0 2 3 5 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Hannhunder 1 0 1 1 1 

Tisper 1 2 1 2 3 

Kommentar: Flott at det importeres flere hunder.  

 
  



Øyesykdommer  

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall øyelyste 0 0 0 0 0 

Antall fri      

Sykdommer  

Distichiasis/ektopiske cillier       

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Ant.Sut.I.  

     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist, 
cortical  

     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Post.Pol  

     

PRA      

Annet:       

Kommentar:  Ingen øyelysing. Håper flere øyelyser slik at vi kan få en bedre oversikt om det er noe 
problematikk.  

 
Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall øyelyste 3 5 4 3 1 

Antall fri 1 5 3 1 1 

Sykdommer  

Distichiasis/ektopiske cillier       

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Ant.Sut.I.  

   2  

Katarakt, ikke medfødt: Påvist, 
cortical  

     

Katarakt, ikke medfødt: Påvist 
Post.Pol  

     

PRA      

Annet:  2  1   

Kommentar: Fortsatt lavt antall øyelysninger. Håper flere øyelyser slik at vi kan få en bedre 
oversikt om det er noe problematikk.  

 

 
 
  



HD Statistikk  

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall avkom 12 4 8 6 0 

Antall røntget 16 5 5 5 4 

Antall HD Fri ( A-B) 10 2 3 2  

Antall HD C Svak grad 5 3 1 3 2 

Antall HD D middels grad 1    2 

Antall HD E Sterk grad   1   

Kommentar: En andel med ulike grader HD men mye fri. God andel røntget i forhold til fødte avkom. 

 
 
Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall avkom 43 57 68 46 38 

Antall røntget 13 9 13 6 7 

Antall HD Fri (A-B) 6 6 7 4  

Antall HD C Svak grad 6 3 4 2 7 

Antall HD D middels grad 1  2   

Antall HD E Sterk grad      

Kommentar: Dessverre bare C hunder i 2023, antall hunder som røntges er få. Håper dette øker fremover.  

 

AD Statistikk  

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall Avkom 12 4 8 6 0 

Antall røntget 4 0 2 0 1 

Antall AD 0 Fri 3  2  1 

Antall AD 1 Svak      

Antall AD 2 Middels grad 1     

Antall AD 3 Sterk Grad      

Kommentar: Lavt antall som røntger men holder seg jevnt på fri  

 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 
Antall Avkom 43 57 68 46 38 

Antall røntget 2 2 2 1 1 

Antall AD 0 Fri 2 2 2 1 1 

Antall AD 1 Svak      

Antall AD 2 Middels grad      

Antall AD 3 Sterk Grad      

Kommentar: Lavt antall som røntger men alle er så langt fri.  

 

  



Klinisk Diagnose   

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 

 - - - - - 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 

 - - - 1-Hypotyreose  
1-
Immunmediert 
Neutropeni  

- 

Kommentar: Registrerte diagnoser for sort er på samme hund.  
Håper flere benytter seg av klinisk diagnose fremover da dette er et godt verktøy for ASU og 
oppdrettere 

 

DCM  

Salt/Pepper 2019 2020 2021 2022 2023 

Fri - - - - 1 

Bærer - - - - - 

Affisert - - - - - 

Sort 2019 2020 2021 2022 2023 

Fri - - 2 - 8 

Bærer - - - - - 

Affisert - - - - - 

Kommentar: Pr nå er det veldig få som har testet. Vi håper at åpningen av databasen og større 
fokus vil føre til flere testede hunder fremover.  

 

  



Årsrapport dvergschnauzer 2023 

 



 



 



 



 



 



 

 
 
 
 



 
 

5.3  Midt Norge 

 

 



 



 

  



 

5.4  Vestland 
 

 



 

 

 
  



 

 
 



 
 

 
  



 

 



 
  



5.5 Sør-Rogaland 

 
  



 

 

 



 



 

 



 



 



 



 



 
  



5.6 Agder 

 



 



 
  



5.7 Oslo & Akershus 

 



 



 



 



 

 



 
  



5.8 Nordland 

 

NSBK Gruppe Nordland  

Protokoll Årsmøte  
Søndag 18. februar 2024  

Kl. 18:00  

Sted: Microsoft Teams (digitalt møte)  
 
Sak 1: Åpning 
Vivian Bruun åpnet møtet  
 
Sak 2: Godkjenning av innkalling  
Innkallingen ble godkjent 
 
Sak 3: Godkjenning av fremmøtte representanter  
Disse 10 medlemmene deltok: Vivian Bruun, Malin Bruun, Ann Murberg, Liesl Kristensen, Marianne Brodersen, 
Bodil Nergård, Thea Fjelldal, Marina Bersvendsen, Gunn Haugvaldstad og Siri Wangberg 
 
Sak 4: Godkjenning av saksliste  
Sakslista ble godkjent 
 
Sak 5: Valg av: 

1) Møteleder: Vivian Bruun 
2) Referent: Siri Wangberg 
3) Tellekorps: Ann Murberg og Liesl Kristensen 
4) To personer til å skrive under protokoll: Marianne Brodersen og Bodil Nergård 

 
Sak 6: Årsberetning  
Vivian leste årsberetningen for 2023. Spesielt skryt til Marina for initiativ til turer og «fjøs-kvelder». 
Tilførsel til årsmld: i tillegg til AU-leder Vivian Bruun var leder av ASU Thea Fjelldal til stede på 
generalforsamlinga. 
 
Årsberetninga ble godkjent. 
Sak 7: Regnskap: Orientering fra kasserer 
Siri orienterte.  
Kommentar til regnskapet: leder vil sjekke med NKK Nordland om vi har utestående betaling for dugnadstimer 
i forbindelse med spesialen på Fauske i 2023. 
Eva Liljekvist Borg som skal dømme på spesialen i 2024, er invitert til også å dømme på NKK utstillinga samme 
helg. Vi tar sikte på at vi får til et samarbeid om spleis på reiseregninga. 
 
Revisors beretning ble lest opp, og regnskap og budsjett ble godkjent. 
 
Sak 8: Handlingsplan for 2024  



AU imøteser alle private initiativ til lokale aktiviteter. Utover dette er det spesialen på Fauske i august som blir 
prioritert. 
Ann Murberg skal være ringsekretær på utstillinger i Nodland i sommer og kan holde trimmekurs i forbindelse 
med disse.  
Det kom forslag om å verve medlemmer og deltakere på kurs ved å reklamere med oppslag på veterinærkontor 
ol 
 
Sak 9: Innkomne forslag  
Det var ingen innkomne forslag. 
 
Sak 10: Valg  
Valgene ble som valgkomitéens innstilling, og alle ble enstemmig valgt:  
 
AU leder Vivian Bruun, valgt for 2 år (2024-2026) 
AU kasserer Siri Wangberg, valgt for 2 år (2024-2026) 
AU medlem Gunn Haugvaldstad, valgt for 2 år (2024-2026) 
Vara medlem AU Thea Fjelldal, valgt for 2 år (perioden 2024-2026)  
Vara medlem AU Rita Marie Hansen, valgt for 1 år (perioden 2024-2025) 
Vara revisor Inger-Else M Sjøvoll, valgt for 1 år (perioden 2024-2025) 
Valgkomite leder Marina Bersvendsen, valgt for 2 år (2024-2026) 
Valgkomite medlem Rosita Løkthaug, valgt for 1 år (perioden 2024-2025)  
Vara valgkomite medlem Kjersti Kvitflo, valgt for 1 år (perioden 2024-2025)  
 
Disse var ikke på valg: 
AU sekretær Malin Bruun, ikke på valg (perioden 2023-2025)  
AU medlem Liesl Kristensen, ikke på valg (perioden 2023-2025) 
Revisor Anne-Kirsti Stensø, ikke på valg (perioden 2023-2025)  
 
Årsmøte slutt 18.45. 
 
 
Signering av årsmøteprotokoll: 

 
 
 
     

 
 
 
 
Siri Wangberg  Bodil Nergaard                   Marianne Signora Brodersen 
Kasserer AU,    Valgt representant til                 Valgt representant til 
referent årsmøte                           å underskrive protokoll                å underskrive protokoll 

  

  



 

Regnskap og budsjett 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  



 

5.9 Kontaktpersoner 

Buskerud 

Det er tid for å oppsummere året 2023, og det har som før vært et 
interessant og hyggelig år som kontaktperson for NSBK. Det er de samme 
sakene som går igjen fra år til år. Pelsstell, foring, opplæring, 
syk hund og dyrlegebesøk, ansvar ved å ha hund, forsikring, ja emnene 
er mange. Interessen for schnauzerrasene i mitt område ser ut til å ha 
vært på samme nivå som før. Det har vært en del telefoner angående 
rase variantene. Jeg har, etter å ha gitt så mye informasjon som 
mulig, henvist alle til klubbens hjemmesider. Nå er heldigvis koronaen 
over, så det er enklere å få kontakt med folk og dyr. 
 
Hilsen 
Harald Arvid Flatin 
Kontaktperson i Buskerud 

  



 

6. Resultat- og balanserapport 2023 med revisors beretning 

 
  



 

 

 



 
  



 
7. Budsjett 2024 og ramme for 2025 

 
  



 
8. Strategidokument 2024-2026 
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Forord 
 
Norsk Schnauzer Bouvier Klubb (NSBK) ble stiftet i januar 1946 i Oslo. Klubben er et selvstendig 

rettssubjekt med eget organisasjonsnummer i Brønnøysundregistrene. Gjennom vårt medlemskap i 

Norsk Kennel klub (NKK) er vi forpliktet til å følge NKK sine lover og bestemmelser, med mindre det er 

gitt særskilt dispensasjon fra disse av NKKs hovedstyre. Klubben er av NKK gitt ansvar for å forvalte 

følgende hunderaser:  

 

Bouvier des Flandres  

Riesenschnauzer sort  

Riesenschnauzer salt/pepper  

Riesenschnauzer sort/sølv  

Schnauzer sort  

Schnauzer salt/pepper  

Dvergschnauzer sort  

Dvergschnauzer hvit  

Dvergschnauzer salt/pepper  

Dvergschnauzer sort/sølv  

 
I dette arbeidet har klubben utarbeidet Rasespesifikke Avlsstrategier (RAS) for alle rasene, noe som skal gjøres om til 
avlsstrategi. Dokumentene skal være levende dokumenter og oppdateres jevnlig. Dette arbeidet gjennomføres av 
klubbens avls og sunnhetsutvalg (ASU) etter retningslinjer fra NKK. 
Klubben har tett oppunder 1000 medlemmer. Det er aktive oppdrettere for alle raser. Klubben har egen hjemme- og 
facebook side. Det er flere interesse/diskusjonsgrupper på facebook. 
 

Elverum 29. mars 2024 

 
Arild Schjølberg 

Leder NSBK 
  



Organisasjon 
NSBKs organisasjon (ref klubbens lover § 3-1) 
 

 
I tillegg til disse avdelingene har andre regioner kontaktpersoner istedenfor organiserte avdelinger, som vist nedenfor. 
 

 
  



STRATEGIMODELL 
 

 
 

 

 

VISJON:  
Motiverte medlemmene som arbeider for aktive, sunne og friske hunder med basis i seriøst oppdrett, og 
med faglig forankring i kynologi. 

VERDIER:  
Avl og oppdrett skal foregå på̊ en dyrevelferdsmessig forsvarlig måte, i overensstemmelse med NKKs 
avlsstrategi og etiske grunnregler. 
 

FORMÅL:  
Klubbens formål er å ivareta interessen for våre raser gjennom aktivt å fremme positive aktiviteter for den 
enkelte rase. Klubben skal arbeide aktivt for etisk og riktig behandling av rasene slik at avl skjer i ønsket 
retning, både innenfor rasestandard og rasenes sunnhet. 
 

HOVEDMÅL:  
Å prioritere faglig opplæring på alle nivåer slik at klubben til enhver tid har tilstrekkelig antall faglig 
kompetente medlemmer i styret, arbeidsutvalg, samt andre råd og komiteer.  
 
Etablere gode rutiner for samarbeid både internt og med eksterne organisasjonsledd, nasjonalt og 
internasjonalt. 
  
Opprettholde en god økonomi. 
 
Beholde og aller helst øke medlemsmassen i perioden. 
  



RAMMEBUDSJETT FOR PERIODEN 2024-2026 
 
Basis er estimert budsjett for 2024/2025 

 
  



HANDLINGSPLAN 2024/2025  

Ressurser:  
• Menneskelige ressurser i egen og samarbeidende klubber, og allianser samt 

NKKog Norges Veterinærhøgskole.  

• Økonomi i henhold til årlige godkjente budsjetter, hvor hoved aktiviteter er priset.  

 

Virkemidler:  
• Målrettet informasjonsmateriell tilgjengelig både i trykket og elektronisk form  

• Mest mulig kosteffektiv intern- og ekstern møtevirksomhet og kommunikasjon  

• Møter og seminarer hvor egenandel må påregnes 

• Budsjettkontroll med kvartalsvis rapportering til styret  

• Enkel og formålstjenlig hjemmeside  

• Nyhetsbrev på elektronisk distribusjon  

• Motivere for konkurranser i alle former for våre raser  

• Problemløsninger på lavest mulig nivå.  

 

Delmål for perioden:  
• Oppdaterer avlsstrategi for klubbens raser iht føringer fra NKK 

• Videreføre og evaluere ordningen med økonomisk støtte til målrettede helseundersøkelser  

• Etablere gode rutiner for intern kommunikasjon mellom klubbens organisasjonsledd  

• Øke medlemsmassen slik at klubben får to delegater på NKKs Representantskaps møte (RS) 

(1000+)  

 

Tiltak:  
• Delta på NKK avlsrådskurs  

• Tilpasse avdelingenes geografiske utstrekning i tråd med nye fylkesgrenser, når nye fylkesgrenser 

er vedtatt 

• Være en aktiv medspiller til Raseklubbenes Felles Allianse (RFA)  

• Delta på RS i NKK  

• Gjennomføre møte mellom klubbens styre, avdelingslederne og kontaktpersoner i forbindelse med 

årsmøter  

• Videreutvikle retningslinjer for styret, avdelingene og ASU  

• Bistå avdelingene med økonomisk støtte for gjennomføring av kurs, utdanning og andre regionale 

aktiviteter etter søknad  

• Gjennomføre et årlig fellesmøte for ASU og styret, dersom behov 

• Tildele/delta i utstillinger/prøver etter søknad fra og samarbeid med avdelingene  

• Arrangere, eller være medarrangør, på en av følgende mentaltester pr år: K-test, 

mentalbeskrivelse hund, funksjonsanalyse  

• Gjennomføre årskonkurranser med premieutdeling  

• Stimulere til at oppdrettere følger klubbens anbefalinger, og NKKs krav vedrørende avl.  

 
 
 
 

 
 
 
 



9. Lovendringsforslag 
 
 
 
 
 
 

Lover for Norsk Schnauzer Bouvier Klubb stiftet 1946 
Vedtatt av årsmøte den 21.4.2018. 
Vedtatt av årsmøte den 09.3.2019. 

Lovene er godkjent av Norsk Kennel Klubb den 19.06.2019 
Vedtatt av årsmøte 16.4.2023 

Lovene er godkjent av Norsk Kennel Klubb 22.9.2023 
Vedtatt av årsmøte 14.4.2024 

 
 
 

Kap. 1 Innledende bestemmelser 
 
 

§1-1 Organisasjon og virkeområde 
 
Klubbens navn er Norsk Schnauzer Bouvier Klubb, og forkortes til NSBK. Klubben er selvstendig 
rettssubjekt og er å regne som egen juridisk enhet. Klubben er medlemsklubb i Norsk Kennel Klubb (NKK), 
og klubben er derfor forpliktet til å overholde NKKs lover og bestemmelser, (med mindre særskilt 
dispensasjon er gitt av NKKs Hovedstyre). Klubben plikter også å vedta lover som pålegger sine egne 
avdelinger og medlemmer å følge NKKs lover og ikke å handle motstridende mot disse. 
 
Klubben omfatter rasene  

Dvergschnauzer, hvit, salt/pepper, sort og sort/sølv 
Schnauzer, salt/pepper og sort 
Riesenschnauzer, salt/pepper, sort og sort/sølv 
Bouvier des Flandres. 

 
Klubben har verneting i Oslo. 
 
§1-2 Formål 
 
NSBK har til formål å ivareta hundens og hundeholdets interesser i Norge, samt bidra til å fremme positive 
aktiviteter med hund og hundesport, samt forvaltningen av den enkelte hunderase. NSBK skal også 
arbeide for etisk riktig behandling av hunder, og for at avl skjer i ønsket retning, både når det gjelder 
rasestandard, bruksegenskaper og rasenes sunnhet. 
 
§1-3 Definisjoner 
 
Klubbens organer: 

Årsmøtet 
Ekstraordinært årsmøte 
Styret 
Valgkomite 
Avdelinger (geografisk område) 
Kontaktpersoner (geografisk områder uten avdeling) 

§ 1-4 Tilknytning og organisering 
 
NSBK er medlem i NKK og representerer klubbens medlemmer i saker som beskrevet i klubbens lover. 

 
NSBK skal ha lover som samsvarer med de obligatoriske krav i NKKs til enhver tid gjeldene lovmal for 
medlemsklubber. Lovmalen gjelder også for klubbens fem avdelinger, med nødvendige tilpasninger  
 

 



Kap. 2 Krav til medlemskap 

 
 
§2-1 Medlemskap 
Styret kan nekte å oppta som medlem person som antas å kunne skade klubben og/eller hundesaken. 
Ingen har krav på medlemskap i klubben. Person nektet tatt opp i klubben som medlem kan anke avslag i 
henhold til NKKs til enhver tid gjeldende disiplinærbestemmelser. 
 
Det kan tegnes husstandsmedlemmer. Disse har samme rettigheter og plikter som hovedmedlemmer 
Medlemmene er forpliktet til å støtte NSBK og NKKs virksomhet samt å følge NSBK og NKKS lover og 
bestemmelser. Medlemmene er forpliktet til å sette seg inn i gjeldende regler for aktiviteter og forhold de 
befatter seg med, slik de er fastsatt av NKK eller klubben hva gjelder klubbinternt regelverk. 

 
§ 2-2 Opphør av medlemskap 
 
Medlemskap i klubben opphører ved: 
 

a) Utmeldelse skjer som hovedregel via «Min Side» på nkk.no, alternativt skriftlig (brev eller epost) til 
NKK. 

b) Strykning besluttet av klubbens styre på grunn av manglende kontingentbetaling og/eller annen 
uregulert gjeld til klubben 

c) Strykning på grunn av manglende betaling av grunnkontingent til NKK 
d) Vedtak om eksklusjon etter NKKs lover Kap. 7 

 
§2-3 Medlemskontingent 
 
Alle enkeltmedlemmer betaler klubbkontingent fastsatt av klubbens årsmøte, samt grunnkontingent til NKK 
med den størrelse som er fastsatt av NKKs Representantskapsmøte. 

 
Medlem har ingen rettigheter før kontingenten er betalt. 

 
§ 2-4 Disiplinærreaksjoner 
 
NKKs lover Kap.7 Disiplinærreaksjoner m.m. gjelder i sin helhet. 
 
 

Kap.3 Organisasjon 
 
§ 3-1 Høyeste myndighet 
 
Klubbens høyeste myndighet er årsmøtet, som avholdes hvert år innen utgangen av april måned. 
Årsmøte kan avholdes fysisk eller digitalt. I henhold til NKKs lovmal § 4-1 er styret i klubben høyeste 
myndighet mellom årsmøtene. Det betyr at det er styret som må beslutte om det skal gjennomføres et 
digitalt årsmøte helt eller delvis, og hvilke tekniske løsninger som skal benyttes. Dette kan skje ved et 
ordinært styrevedtak.  
Deltakelse i digitale møter som gjennomføres innenfor rammen av NSBK, regnes som personlig fremmøte. 
 
Årsmøtet fatter sine vedtak med alminnelig flertall (50 % + 1 av stemmene, blanke stemmer teller ikke). 
Kvalifisert flertall brukes ved lovvedtak (krever 2/3 flertall) og oppløsing av klubben (krever 3/4 flertall). 
 
I tilfelle av stemmelikhet er forslaget forkastet. 
 
Et vedtak trer i kraft straks med mindre vedtaket selv angir noe annet. 
 
Det kan alltid kreves skriftlig avstemming. Oppnås ikke alminnelig flertall (50 % + 1, blanke stemmer teller 
ikke) under første avstemming, gjennomføres ny avstemming. Den kandidat/det forslag som oppnådde 
færrest antall stemmer faller ut i neste avstemming inntil en kandidat/et forslag har oppnådd alminnelig 
flertall. Ved personvalg skal eventuelle innsendte forhåndsstemmer telle med i hver avstemningsrunde. 
Avgitte stemmer på kandidater som ikke er valgbare skal forkastes (også aktuelle forhåndsstemmer). 



 
Alle klubbens medlemmer har forslagsrett til klubbens årsmøte. 
 
§3-2 Møte og stemmerett 
 
Alle klubbens medlemmer som har betalt kontingenten i det år årsmøtet avholdes og har vært medlem i 
minst 6 uker har møterett og stemmerett på årsmøtet. 
 
Med medlem forstås kun person med gyldig medlemskap. 
 
Alle medlemmer over 15 år er valgbare til verv i klubben. 
 
Forhåndsstemmer kan kun brukes på valg, ikke på saker da dette vil medføre at et fremmet forslag må 
stemmes over kun slik det er fremsatt og ikke slik det kan justeres gjennom en debatt eller koordinering med 
andre innspill/forslag. 
 
Det kan kun stemmes ved personlig fremmøte eller ved forhåndsstemme. 
 
På klubbens årsmøte og ekstraordinært årsmøte kan NKK møte med inntil 2 representanter som har 
talerett, men ikke stemmerett.  
 
§3-3 Innkalling 
 
Årsmøtedato skal gjøres kjent for medlemmene med minst 8 ukers varsel. 
 
Det skal av styret innkalles til ordinært årsmøte med minst 2 ukers frist. Innkallingen skal publiseres på 
klubbens nettsider og evt sosiale medier. 
Med innkallingen skal følge: 

- Saksliste 
- Årsberetning fra styret, avls- og sunnhetsutvalget (ASU) og kontaktpersoner. For avdelingene skal 

protokoll, balanse, revisors beretning samt budsjett fremlegges. 
- Regnskap med revisors beretning 
- Forslag eller saker som medlemmene eller styret ønsker behandlet. Forslag fra medlemmene må 

være styret i hende/poststemplet senest 4 uker før møtedato. 
- Budsjett for neste år og ramme for budsjett året deretter. 
- Forslag til kandidater til valgene. Forslag på kandidater må være Valgkomiteen i hende/poststemplet 

senest 4 uker før møtedato. 

- Stemmesedler for forhåndsstemming ved valgene.  

 
§3-4 Årsmøtets oppgaver. 
 
Årsmøtets oppgaver er å: 
 

a) Godkjenne eller nekte stemmerett for medlemmer, forhåndsstemmer, innkallingen og saksliste, 
samt å gi observatører rett til å være til stede. 
 

b) Oppnevne møteleder, referent(er), tellekorps og 2 representanter til å undertegne protokollen fra 
møtet. 

 
c) Behandle årsberetning 

 
d) Godkjenne regnskap med revisors beretning 

 
e) Opprette og nedlegge avdelinger etter innstilling fra styret 

 
f) Behandle og fatte vedtak i alle saker som er ført opp på innkallingens saksliste. Benkeforslag (nye 

saker) er ikke tillatt, bare endringsforslag til rettidig fremmede forslag.  
 

g) Vedta instruks for organer som oppnevnes av årsmøtet. 
 



h) Vedta medlemskontingent og godkjenne budsjett for neste år 
 

i) Velge: 
 

- Leder for 2 år 
- Nestleder for 2 år 
- Sekretær for 2 år 
- Kasserer for 2 år 
- 3 styremedlemmer for 2 år  
- 2 varamedlemmer for 1 år  
- Revisor for 2 år, 1 vararevisor for 1 år.  
- Valgkomite med Leder og øvrige 2 medlemmer for 2 år, 1 vararepresentanter for 1 år  

 
 
Ved behov bør det ved valg settes en funksjonstid som sikrer kontinuitet i styret. 
 
Personer som er dømt av norske domstoler eller ilagt aktivitetsforbud av domstolene/ Mattilsynet for 
dyremishandling etter Dyrevelferdsloven kan ikke velges eller oppnevnes til tillitsverv i klubben. 
 
Kun saker oppført på sakslisten kan behandles. 
 
Benkeforslag ved personvalg er ikke tillatt. Likevel slik at det valgfritt kan reguleres unntak når det ikke 
foreligger kandidater eller at kandidater eller tillitsvalgte trekker seg, begrenset til to verv. 
 
Forslag til kandidater ved personvalg skal sendes skriftlig til valgkomiteen innen nærmere fastsatte frister. 
Valgkomiteens innstilling og innkomne forslag på kandidater skal legges frem for årsmøtet til valg.  
 
§3-5 Ekstraordinært årsmøte 
 
Ekstraordinært årsmøte avholdes hvis årsmøtet, styret eller minst 10 % av medlemmene forlanger det.  
 
Møtet holdes senest 8 uker etter at kravet er fremsatt og kan være fysisk eller digitalt. 
 
Møtet innkalles med minst 14 dagers varsel sammen med angivelse av de ekstraordinære saker som 
skal behandles. Kun de saker eller forslag som ligger til grunn for kravet om ekstraordinært årsmøte 
kan behandles. Endringsforslag til saker på sakslisten kan fremsettes under årsmøtet, dog ikke ved valg. 
Benkeforslag er ikke tillatt. 
 
Reglene for ordinært årsmøte gjelder så langt de passer. Innsending av forslag til valgkomiteen må være 
valgkomiteen i hende senest 7 dager før ekstraordinært årsmøte. 
 
Valgkomiteens innstilling må foreligge senest 2 dager før ekstraordinært årsmøte. 
 
§3-6 Avdelinger og kontaktpersoner 
 
Avdelinger kan oppdrettes i geografisk definerte områder, for å fremme aktivitet. Hoved klubbens årsmøte 
godkjenner opprettelse av ny avdeling. Avdelingen må ha minst 25 medlemmer ved oppstart. 
Avdelinger er underlagt klubbens lover med nødvendige tilpasninger. 
 
Avdelingen ledes av et arbeidsutvalg på 5 medlemmer, 2 varamedlemmer som velges av avdelingens 
årsmøte. I tillegg velges revisor og valgkomite. 
 
Velge: 

- Leder for 2 år 
- Sekretær for 2 år 
- Kasserer for 2 år 
- 2 medlemmer for 2 år 
- 2 varamedlemmer for 1 år 
- Revisor 
- 3 medlemmer valgkomite 



 
Ved behov bør det ved valg settes en funksjonstid som sikrer kontinuitet i arbeidsutvalget. 
 
Arbeidsutvalget er ansvarlig overfor klubbens styre. 
Protokoll/referat fra arbeidsutvalgets møter skal sendes til klubbens styre og gjøres tilgjengelig for 
avdelingens medlemmer. 
 
Avdelingens årsoppgjør skal avsluttes 31. desember og skal bestå av driftsregnskap og balanse med 
revisors beretning. Under balansen skal det føres en materialliste, dersom avdelingen har dette. Videre skal 
det utarbeides budsjett for det påfølgende år, samt årsberetning, referat fra årsmøtet og aktivitetsplan for 
neste år. 
Ovennevnte skal sendes klubbens styre 4 uker før årsmøte.  
 
Ved oppløsning av avdelingen, fryses aktiva i 2 år, for deretter å tilfalle klubben hvis ikke avdelingen 
gjenoppstår. I perioden har styret ansvar for avdelingens aktiva. 
 
I geografisk bestemt område hvor det ikke kan dannes avdeling, kan styret oppnevne en person til å være 
kontaktperson mellom klubben og medlemmene. 
 
 

Kap. 4 Styret 
 
§4-1 Styrets myndighet 
 
Styret er klubbens høyeste myndighet mellom årsmøtene. 
 
§4-2 Vedtak og representasjon 
 
Styret er beslutningsdyktig når mer enn halvparten av styremedlemmene er til stede. Vedtak fattes med 
alminnelig flertall (50 % + 1 av stemmene, blanke stemmer teller ikke). Ved stemmelikhet er forslaget 
forkastet. 
 
Styret sammenkalles når leder bestemmer eller når ett av styremedlemmene krever det. Det skal føres 
referat fra styremøtene der styrets vedtak fremgår. Referat/protokoll fra møtene skal være tilgjengelig for 
medlemmene og NKK. 
 
Ved nestleders varige forfall avgjør styret om det skal innkalles til ekstraordinært årsmøte eller om ny 
nestleder skal velges av- og blant de resterende styremedlemmer. 

 
§4-3 Styrets oppgaver er å 
 

- lede klubben mellom årsmøtene 
 

- avholde årsmøte 
 

- drive klubben i samsvar med klubbens formål 
 

- gjennomføre beslutninger truffet av årsmøtet 
 

- oppnevne og avvikle komiteer, oppnevne representanter for klubben, og utarbeide retningslinjer for 
særkomiteer 

 
- søke å koordinere sine aktiviteter med andre klubber eventuelt via den lokale NKK- regionen 

 
- oppnevne representant til NKK-regionens årsmøte, samt representantskapsmøte i NKK. 

  



 
Kap.5 Årsmøtevalgte verv/komiteer 

 
§5-1 Valgkomite 
 
Valgkomiteen består av leder og 2 medlemmer, samt 1 varamedlem. Leder har ansvar for komiteens 
arbeid. Valgkomiteen tar imot og skal selv fremme forslag på kandidater til alle de verv som skal besettes. 
 
§5-2 Revisor 
Årsmøtet velger revisor og vararevisor. Revisor reviderer regnskapene og avgir beretning til årsmøtet. Både 
revisor og vararevisor bør være personer med kunnskap og erfaring i regnskapsførsel. 
 

Kap. 6 Diverse bestemmelser 

 
 
§6-1 Lovendringer 
 
Lovendringer kan kun skje på ordinært årsmøte og må vedtas med minst 2/3 flertall. Lovene og endringer av 
disse må sendes NKKs hovedstyre for godkjenning, men trer i kraft på det tidspunkt som er bestemt i 
lovvedtaket eller straks dersom intet er bestemt. 

 
§6-2 Tolking av lovene 
 
NKKs Lovkomite kan ikke tolke disse lovene med unntak av de deler som er obligatorisk som følge av 
medlemskapet i NKK jfr. NKKs lover §6-1. 
 
§6-3 Oppløsning 
 
For å oppløse klubben kreves det minst ¾ flertall på ordinært årsmøte. Vedtaket må stadfestes på 
ekstraordinært årsmøte med minst ¾ flertall. Først etter annen gangs vedtak trer avgjørelsen om oppløsning 
i kraft. 
 
Ved oppløsning tilfaller klubbens midler et av årsmøte bestemt formål. Bestemmer ikke årsmøte noe 
spesielt tilfaller midlene NKK. 
 
§6-4 Flertallsdefinisjoner 
 
Simpelt flertall 

-  Flest stemmer  
 
Alminnelig flertall 

- 50 % + 1 av de avgitte stemmer 
-  Blanke stemmer teller ikke  

 
Absolutt flertall 

- 50 % + 1 av de avgitte stemmer 
-  Blanke stemmer teller  

 
Kvalifisert flertall 

- 2/3, 3/4 eller annet vedtektsfestet flertall 
- Blanke stemmer teller 
- Bruk er vedtektsfestet 

 
 
Habilitetsregler, taushetsplikt mv: se NKKs saksbehandlingsregler. 
  



Kap. 7 Tildeling av hederstegn og utnevning av æresmedlem 
 
Hederstegn 
 
Styret kan påskjønne personer som har gjort spesielt stor innsats i klubben eller ytet klubben spesielt store 
tjenester i en enkelt sak eller på enkeltfelt. Disse kan tildeles hederstegn. 
 
Æresmedlem 
 
Det kan til årsmøtet foreslås særlig fortjente medlemmer, som i en årrekke har utmerket seg på en særdeles 
fremragende måte, til æresmedlem. Som æresmedlem kan vanligvis bare utnevnes medlemmer som 
tidligere har mottatt NSBKs hederstegn. 
 
Styret må ha et enstemmig vedtak på innstilling av æresmedlemmer, for å kunne legge det frem på 
årsmøtet. 

 

10. Medlemskontingent 

 

11. Valg 
 

Leder Berit Engnes 2 år - ny 

Nestleder Anniken S Volden Ikke på valg 

Sekretær Kai Ove skaftnesmo 1 år - ny 

Kasserer n Anne Marie Madssveen 2 år - gjenvalg 

Styremedlem 1 Andreas Bachmann Ikke på valg 

Styremedlem 2 Bodil Nergård Ikke på valg 

Styremedlem 3 Heidi Pedersen 2 år - ny 

Varamedlem 1 Vivian Brun 2 år - gjenvalg 

Varamedlem 2 Thea Fjelldal 1 år, ny 

      

Revisor Geir Tore Klæboe Ikke på valg 

Vara revisor Randi Otterlei Alvestad 1 år, gjenvalg 

Valgkomite - leder     

Valgkomite - medlem     

Valgkomite - vara Guri-Anner Berglund Ryeng  1 år - ny 

 

12. Hederstegn/æresmedlem 
 

13. Avslutning 
  



 
NORSK SCHNAUZER BOUVIER KLUBB VALG 2024 

 

Stemmeseddel; Valgkomiteens innstilling NSBK - VALG 2024 
Kandidater (med uthevet skrift) er på valg og har sagt seg villig. 

 
                                                                                                              Sett kryss 

 

Leder Berit Engnes, Vestland 2 år - ny  

Nestleder Anniken S Volden, Midt Norge Ikke på valg  

Sekretær Kai Ove Skaftnesmo, Vestland 1 år - ny  

Kasserer Anne Marie Madssveen, Oslo & Akershus 2 år - gjenvalg  

Styremedlem 1 Andreas Bachmann, Sør-Rogaland Ikke på valg  

Styremedlem 2 Bodil Nergård, Nordland Ikke på valg  

Styremedlem 3 Heidi Pedersen, Finnmark 2 år – ny  

Varamedlem 1 Vivian Bruun, Nordland 2 år - gjenvalg  

Varamedlem 2 Thea Fjelldal, Nordland 1 år - ny  

    

Revisor Geir Tore Klæbo, Nordland Ikke på valg 
 

Vara revisor Randi Otterlei Alvestad, Møre-Romsdal 1 år - gjenvalg   

    

Valgkomite Styrets innstilling   

Leder Ingen kandidat Ny for 2 år  

Medlem 1 Ingen kandidat Ny for 1 år  

Varamedlem Guri-Anne Berglund Ryeng, Troms Ny for 1 år  

 
Forhåndsstemming iht. NSBK lover §3-2 Møte og stemmerett 

Stemmeberettigede medlemmer må ha vært medlem av klubben i 6 uker og betalt 
kontingent for 2024. Forhåndsstemmer kan kun brukes på valg, og alle som ikke vil avgi 
stemme på selve årsmøtet (digitalt), må bruke denne stemmeseddelen. 

 

Stemmeseddelen legges i en konvolutt som ikke merkes med navn etc. Denne legges i en ny 
ytre konvolutt som adresseres og sendes NSBK ved leder. Stemmeseddel må være leder i 
hende innen 13.04.2024 

Den ytterste konvolutten merkes på baksiden med medlemmets navn, adresse og medlemsnummer. 

 

 
Forhåndsstemmen sendes til: 
NSBK v/ Arild Schjølberg  
Åsmund Sveens veg 33 
2407 Elverum 

 
 


