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FORORD 

 
Norsk Schnauzer Bouvier Klubb (NSBK) ble stiftet i januar 1946 i Oslo. Klubben er et selvstendig 

rettssubjekt med eget organisasjonsnummer i Brønnøysundregistrene. Gjennom vårt medlemskap i 

Norsk Kennel klub (NKK) er vi forpliktet til å følge NKK sine lover og bestemmelser, med mindre det 

er gitt særskilt dispensasjon fra disse gitt av NKKs hovedstyre. Klubben er av NKK gitt ansvar for å 

forvalte følgende hunderaser: 

- Bouvier des Flandres 

- Riesenschnauzer sort 

- Riesenschnauzer salt/pepper 

- Riesenschnauzer sort/sølv 

- Schnauzer sort 

- Schnauzer salt/pepper 

- Dvergschnauzer sort 

- Dvergschnauzer hvit 

- Dvergschnauzer salt/pepper 

- Dvergschnauzer sort/sølv 

 

I dette arbeidet har klubben utarbeidet Rasespesifikke Avlsstrategier (RAS) for alle rasene. 

Dokumentene skal være levende dokumenter og oppdateres jevnlig. Dette arbeidet gjennomføres 

av klubbens avls og sunnhetsutvalg (ASU). Etter 5 år skal det gjøres en hovedrevisjon og 

rapporteres til NKK. 

 

Klubben har tett oppunder 1000 medlemmer. Det er aktive oppdrettere for alle raser. Klubben har 

egen hjemmeside på web og facebook side. Det er flere interesse/diskusjonsgrupper på facebook. 

 

Klubbens verneting er lagt til Oslo. 

 

Oslo den 24. mar 2022 

 

 

 
Arild Kristensen 

Leder NSBK 
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ORGANISASJON 

 

NSBK ORGANISASJON (ref til klubbens vedtekter kapitel 3 § 3-1) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kontaktpersoner: Dekker fylker uten 

organiserte grupper 

 

 

 
 

 
 

 
 

Hedmark-Oppland 
Wenche Martinsen 

 
Årsmøte 

Styret 

Avdeling 
Nordland 

Avdeling 
Midt-Norge 

Avdeling 
Vestland 

Avdeling 

Rogaland 

Avdeling 

Agder 

Avdeling 
Oslo&Akershus 

Buskerud 
Harald A Flatin 

Møre og Romsdal 
Randi Otterlei 

Vestfold 
Reidun Stensland 

Valgkomite 

Troms 
Nina Skjæran 

Finnmark 

Heidi Pedersen 

ASU 
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STRATEGIMODELL 

 

 

 

VISJON: 

Motiverte medlemmene som arbeider for aktive, sunne og friske hunder med basis i 

seriøst oppdrett, og med faglig forankring i kynologi. 

 

VERDIER: 

Avl og oppdrett skal forega ̊ på ̊ en dyrevelferdsmessig forsvarlig måte, i overensstemmelse med 

NKKs avlsstrategi og etiske grunnregler. 

 

FORMÅL: 

Klubbens formål er å ivareta interessen for våre raser gjennom aktivt å fremme positive 

aktiviteter for den enkelte rase. Klubben skal arbeide aktivt for etisk og riktig behandling av 

rasene slik at avl skjer i ønsket retning, både innenfor rasestandard og rasenes sunnhet. 

 

HOVEDMÅL: 

Å prioritere faglig opplæring på alle nivåer slik at klubben til en hver tid har 

tilstrekkelig antall faglig kompetente medlemmer i styret, arbeidsutvalg, samt andre 

råd og komiteer. 

 
Gjennomføre egne seminarer. 

 
Etablere gode rutiner for samarbeid både internt og med eksterne organisasjonsledd, 

nasjonalt og internasjonalt. 

 
Opprettholde en god økonomi. 

 
Beholde og aller helst øke medlemsmassen i perioden. 
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RAMMEBUDSJETT FOR PERIODEN 2022-2024 

 

Basis er estimert budsjett for revideret 2021 
 

Konto Beskrivelse Note Beløp 2022-2024 

3100 Salgsinntekter, avgiftsfri  18 000 

3400 Offentlig tilskudd (MVA- komp for regnskap2019) 1 60 000 

3920 Medlemskontingenter  975 000 

Sum intekter    1 053 000 

       

5960 Andel av kontingent til Avdelinger  -150 000 

5965 Overføring av Mva-komp til Avdelingene  -60 000 

5970 Tilskudd etter søknad (aktiviteter)  -135 000 

6300 Leie lokaler  -6 000 

6800 Kontorrekvisita (Res)  -6 000 

6810 Datakostnad  -90 000 

6860 Møter, kurs, oppdatering etc.  -75 000 

6940 Porto  -7 500 

7140 Reisekostnader, ikke oppgavepliktig  -30 000 

7141-7144 Reisekostnader – og overnattinger 2 -375 000 

7320 Reklamekostnader  -15 000 

7410 Kontingenter, ikke fradrag  -30 000 

7430 Gaver, og premier   -39 000 

7500 Forsikringspremier  -12 000 

7770 Bank og kortgebyrer  -22 500 

Sum utgiftet    -1 053 000 

Resultat Sum  0 
 

 

Note 1: Annonser på web, div salg og refusjon av MVA 
Note 2: Årsmøte, styremøter og ASU møter med mer, 
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HANDLINGSPLAN 2023 

 

Ressurser: 

 

o Menneskelige ressurser i egen og samarbeidende klubber, og allianser samt NKK og 

Norges Veterinærhøgskole. 

o Økonomi i henhold til årlige godkjente budsjetter, hvor hoved aktiviteter er priset. 

 
Virkemidler: 

 

o Målrettet informasjonsmateriell tilgjengelig både i trykket og elektronisk form 

o Mest mulig kosteffektiv intern- og ekstern møtevirksomhet og kommunikasjon 

o Møter og seminarer hvor egenandel må påregnes 

o Budsjettkontroll med kvartalsvis rapportering til styret 

o Enkel og formålstjenlig hjemmeside 

o Nyhetsbrev på elektronisk distribusjon 

o Motivere for konkurranser i alle former for våre raser 

o Problemløsninger på lavest mulig nivå. 

 

 
Delmål for perioden: 

 
o Oppdaterer RAS-dokumentene for klubbens raser 

o Gjennomføre og evaluere en forsøksordning med økonomisk støtte til målrettet 

helseundersøkelser 

o Etablere gode rutiner for intern kommunikasjon mellom klubbens organisasjonsledd 

o Øke medlemsmassen slik at klubben får to delegater på NKKs Representantskaps møte (RS) 

(1000+) 

 

Tiltak: 

 

o Delta på NKK avlsrådskurs 

o Tilpasse avdelingenes geografiske utstrekning i tråd med nye fylkesgrenser 

o Være en aktiv medspiller til Raseklubbenes Felles Allianse (RFA)  

o Delta på RS i NKK 

o Gjennomføre møte mellom klubbens styre, avdelingslederne og 
kontaktpersoner i forbindelse med klubbens årsmøter 

o Lage en årsplan for styremøte og besøksreiser for perioden mai 2022 til april 2024 som 
forplikter hovedstyret, ASU og avdelingene 

o Legge fram oppdaterte retningslinjer for styret, avdelingene og ASU  

o Bistå avdelingene med økonomisk støtte for gjennomføring av kurs, utdanning og andre 
regionale aktiviteter etter søknad 

o Gjennomføre et årlig fellesmøte for ASU og styret 

o Tildele/delta i utstillinger/prøver etter søknad fra og samarbeid med  avdelingene 

o Arrangere oppdretter seminar 

o Arrangere dommer seminar 

o Arrangere en av følgende mentaltester pr år: K-test, mentalbeskrivelse hund, 

funksjonsanalyse 

o Gjennomføre årskonkurranser med premieutdeling på årsmøtet 

o Stimulere til at oppdrettere følger klubbens anbefalinger vedrørende avl. 
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RETTELSER OG TILLEGG 

 

 
DATO RETTELSE NR TEKST GODKJENT AV 

13.10.19 1 Generell oppdatering Styret 

16.04.20 2 Oppdatering ASU Styret 

11.05.21 3 Rullering av strategidokumentet  Årsmøte 2021 

14.03.22 4 Generell oppdatering Styret 

    

 

 


